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Value Drivers en Direccionamiento de Carrera Profesional

Tome la direccién de su carrera profesional.

¢,Conoce qué es la Dominancia Cerebral? Los ultimos descubrimientos sobre la corteza cerebral estan cambiando los
paradigmas sobre: desarrollo personal, productividad empresarial y educacion. En sintesis tenemos 4 cuadrantes
cerebrales con uno que es el dominante (analogo a ser zurdos o derechos) que define nuestros talentos y debilidades.
Este conocimiento ayuda para escoger la carrera universitaria, orientar la carrera profesional y contar con la persona
correcta en el lugar correcto.

PROVinculo Consultores cuenta con VALUE DRIVERS, una herramienta online que le permite descubrir sus Talentos
y su Potencial Natural.

Cuando estamos buscando desarrollar nuestra carrera profesional en un nuevo puesto de trabajo o simplemente
andamos en busca de uno nuevo, porque el anterior no llenaba nuestras expectativas de satisfaccién, necesitamos
reconocer cuales son nuestras Fortalezas, las que se convierten en nuestra mejor oferta de valor.

El Test Value Drivers le ayuda a descubrir cuales son sus competencias naturales, las que se convierten en fortalezas
personales al trabajar en puestos que se alinean con ellas, como asi, reconocer aquellos valores que estan a la base de
sus decisiones y que, junto con sus competencias, le permiten, no sélo ser eficiente en lo que emprende, sino que
sentirse motivado y satisfecho al hacerlo.

Las personas fluimos y somos efectivas cuando logramos ser fieles a nuestros estilos naturales de pensar y a nuestras
motivaciones mas profundas, a nuestros valores.

Una vez que cada uno de nosotros entiende sus preferencias, tendra abierta la puerta para mejorar su
comunicacion, su liderazgo, su gestion, la resolucion de problemas, su toma de decisiones y otros aspectos de
su desarrollo personal e interpersonal.

PROVinculo Consultores le entrega su perfil personal y una sesién de asesoria laboral personalizada de 90 minutos.

Mapa de Estructura de Valores Estilos de Pensamiento

Los valores motivan, dan una profunda significacién a | Value Drivers le permite descubrir cuales son sus

todos nuestros actos. preferencias y competencias naturales, asociadas a 4
Estilos de pensamiento, y cual es su nivel de Extraversion y
de Introversion.

Estructura Las personas

Logramos la maxima efectividad, cuando desarrollamos

Lo concreto Eaphiiaii Competencias en nuestras Areas de Preferencia Natural.
Conocimiento Armonia Descubrirlas es el desafio.
Poder Logros Cuantitativo Integrador
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Anclas de Carrera

Marcan la orientacién que la persona busca darle a su TT ITI
carrera laboral.

El ancla esta sustentada en la propia experiencia 0 »
laboral y/o en la necesidad de la persona de Téctico Expresivo
desarrollarse profesionalmente en esa orientacion.
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